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Jak by¢ wystarczajgco prowadzaca:
dobrym nauczycielem Halina Firlit
wspomagajgcym ?



Czego dowiesz sie podczas tego szkolenia?

Poznasz prawne i praktyczne aspekty pracy

nauczyciela wspomagajacego/wspotorganizujacego

proces edukacji:
wymagania, kwalifikacje i zasady zatrudniania,
podstawowe obowiazki i zadania,

zasady wspotpracy z innymi nauczycielami

oraz rodzicami dzieci,

najczestsze pytania i odpowiedzi

dotyczace pracy nauczyciela wspomagajacego.
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Kwalifikacje i wymiar czasu pracy
nauczyciela wspomagajacego

Podstawa prawna

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.) - art. 68 ust. 5 pkt 1.

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021 r. poz. 1762) - art. 9 ust. 1 pkt 1.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow organizowania

ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych

spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. z 2020 r. poz. 1309) - § 7 ust. 1 -3, ust.

7 pkt 5.

0 edumaster


https://epedagogika.pl/akty-prawne/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-tekst-jedn.-dz.u.-z-2021-r.-poz.-1082-1554.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_3_o_0_a_68_u_5_p_1_l_0_i_0
https://epedagogika.pl/akty-prawne/ustawa-z-26-stycznia-1982-r.-karta-nauczyciela-tekst-jedn.-dz.u.-z-2021-r.-poz.-1762-1431.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_3_o_0_a_9_u_1_p_1_l_0_i_0
https://epedagogika.pl/akty-prawne/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-9-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-warunkow-organizowania-ksztalcenia-wychowania-i-opieki-dla-dzieci-i-mlodziezy-niepelnosprawnych-niedostosowanych-spolecznie-i-zagrozonych-niedostosowaniem-spolecznym-tekst-jedn.-dz.u.-z-2020-r.-poz.-1309-1942.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_0_o_0_a_0_g_7_u_0_p_0_l_0_i_0
https://epedagogika.pl/akty-prawne/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-9-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-warunkow-organizowania-ksztalcenia-wychowania-i-opieki-dla-dzieci-i-mlodziezy-niepelnosprawnych-niedostosowanych-spolecznie-i-zagrozonych-niedostosowaniem-spolecznym-tekst-jedn.-dz.u.-z-2020-r.-poz.-1309-1942.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_0_o_0_a_0_g_7_u_0_p_0_l_0_i_0
https://epedagogika.pl/akty-prawne/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-9-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-warunkow-organizowania-ksztalcenia-wychowania-i-opieki-dla-dzieci-i-mlodziezy-niepelnosprawnych-niedostosowanych-spolecznie-i-zagrozonych-niedostosowaniem-spolecznym-tekst-jedn.-dz.u.-z-2020-r.-poz.-1309-1942.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_0_o_0_a_0_g_7_u_0_p_0_l_0_i_0
https://epedagogika.pl/akty-prawne/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-9-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-warunkow-organizowania-ksztalcenia-wychowania-i-opieki-dla-dzieci-i-mlodziezy-niepelnosprawnych-niedostosowanych-spolecznie-i-zagrozonych-niedostosowaniem-spolecznym-tekst-jedn.-dz.u.-z-2020-r.-poz.-1309-1942.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_0_o_0_a_0_g_7_u_0_p_0_l_0_i_0

Co nalezy do zadan
i nauczyciela wspomagajacego ?

prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami zajec¢ edukacyjnych oraz wspoélnie z innymi nauczycielami,
specjalistami i wychowawcami grup wychowawczych realizowanie zintegrowanych dziatan i zajec
okreslonych w programie;

prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup wychowawczych pracy
wychowawczej z uczniami mepetnosprawnym1 niedostosowanymi  spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

uczestniczenie, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli
oraz w zmtegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie, realizowanych przez nauczycieli,
specjalistow i wychowawcow grup wychowawczych

udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom, specjalistom
i wychowawcom grup wychowawczych realizujacym zintegrowane dziatania i zajecia, okreélone w programie,
w doborze form i metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spoteczme oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

prowadzenie zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow, w szczegolnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne

i socjoterapeutyczne;
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Do szczegotowych zadan nauczyciela
wspotorganizujacego ksztatcenie nalezy:

Przeanalizowanie dokumentacji ucznia.

Zorganizowanie spotkania z rodzicami/opiekunami ucznia oraz z nim samym na poczatku wrzesnia kazdego roku
szkolnego, celem wzajemnego poznania sie i ustalenia zakresu pomocy; utrzymywanie statego kontaktu
Z rodzicami/opiekunami.

Systematyczna wspotpraca i udziat w zebraniach zespotu nauczycieli uczacych w danej klasie.
Obserwowanie relacji miedzy wspomaganym uczniem a zespotem klasowym.

Opracowywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia i indywidualnego programu edukacyjno
- terapeutycznego we wspotpracy z wychowawcg i cztonkami zespotu nauczycieli uczacych w klasie.

Prowadzenie dokumentacji pracy z dziecmi z orzeczeniami (w oparciu o zapisy w orzeczeniu). Sporzadzanie notatek
0 pracy z uczniem i gromadzenie ich w segregatorze ucznia celem modyfikowania i zwiekszenia efektywnosci pracy
nauczyciela wspotorganizujacego ksztatcenie.

W zaleznosci od indywidualnych potrzeb ucznia w zakres pomocy wchodza: notowanie tresci lekcji, czytanie tresci
z tablicy lub ksiazki, notowanie tresci sprawdziandw, klasowek, pomoc uczniowi w sytuacji niepetnosprawnosci
fizycznej, notowanie tresci pracy domowej, organizowanie miejsca pracy na lekcji
- w zaleznosci od potrzeby ucznia (w oparciu o zapisy w orzeczeniu)
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Do szczegotowych zadan nauczyciela
wspotorganizujgcego ksztatcenie nalezy:

L 4

Pomoc w zakresie korzystania z zasobow czytelni, biblioteki, Internetu - w zaleznosci od potrzeb ucznia.
Wspieranie ucznia w sytuacji trudnosci komunikacji z nauczycielami i rowiesnikami.

Zgtaszanie pedagogowi szkolnemu trudnosci w pracy z uczniem; wspolne znalezienie optymalnej dla ucznia metody
pomocy.

Aktywizowanie ucznia do pracy na lekcji - wspomaganie, a nie wykonywanie prac za ucznia.
Pomoc w organizacji wycieczek, wyjs¢, imprez klasowych.
Zapewnienie opieki i pomocy uczniowi podczas przemieszczania sie na inne zajecia w obrebie budynku szkolnego.

Wspieranie ucznia w rozwoju, budowanie wiary we wtasne mozliwosci, stwarzanie warunkow do podejmowania
nowych zadan, rozwijania zainteresowan, osiggania sukcesow.

W przypadku nieobecnosci ucznia objetego wspomaganiem, nauczyciel pomaga innemu uczniowi, wyznaczonemu
przez nauczyciela przedmiotu lub wykonuje inne czynnosci wyznaczone przez dyrektora szkoty.
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Kwalifikacje zawodowe

Zgodnie z § 7 ust. 7 pkt 5 oraz § 7 ust 10 rozporzgdzenia MEN z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkOw organizowania ksztatcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych:

Jednym z zadan nauczycieli wspomagajacych jest prowadzenie innych zaje¢ odpowiednich ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow,
w szczegolnosci zaje¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych.

Dyrektor powierza prowadzenie tych zajec nauczycielom lub specjalistom posiadajacym kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju niepetnosprawnosci ucznia. Zatem optymalnym rozwiazaniem bytoby
zatrudnienie nauczyciela z kwalifikacjami w zakresie specjalnosci przygotowujacej do pracy
Z uczniami z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera.
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Kto decyduje o wymiarze zatrudnienia?

O wymiarze zatrudnienia decyduje dyrektor w zaleznosci od potrzeb ucznia
(Zgodnie z art. 98 ust. 1 pkt 10 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe).

Dyrektor odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia. W orzeczeniu powinna zostaC okreslona potrzeba wsparcia ucznia ze strony
dodatkowo zatrudnionej kadry, w tym zakres wsparcia, jakie powinno by¢ udzielane uczniowi.

Przepisy nie okreslajg ani minimalnego ani maksymalnego wymiaru godzin zaje¢ pracy z uczniem,
ktore mozna przydzieli¢ nauczycielowi wspomagajacemu.

Tygodniowa liczba godzin obowiazkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych,
opiekunczych - 20 (pensum): nauczyciele posiadajacy kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej
zatrudniani dodatkowo W celu wspotorganizowania ksztatcenia integracyjnego
oraz wspotorganizowania ksztatcenia uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

(USTAWA z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, art.42, pkt.3)
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Zasady wspotpracy z innymi nauczycielami
oraz rodzicami dzieci

Praca oparta na osobistej relacji z uczniem i rodzicem
Praca w oparciu o zaufanie
Partnerstwo, wzajemny szacunek (rodzic jako ekspert)

Dbanie o dobry przeptyw informacji - wypracowanie formy, sposobu kontaktu
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Dobre praktyki

Zasady indywidualizacji pracy:

Nie tak samo
(metody, srodki, tresci, warunki, dostosowanie tresci itp.)

Nie tyle samo
(jesli uczniowie pracuja w tym samym czasie,
to zmniejszamy ilosciowo tresci, ilosc zadan)

Nie w tym samym czasie
(wydtuzenie czasu pracy)

Dostosowania edukacyjne:

warunki procesu edukacyjnego, tj. zasady, metody,
formy, srodki dydaktyczne

warunki sprawdzania poziomu wiedzy i umiejetnosci
(metody i formy sprawdzania i kryteria oceniania)

zewnetrzng organizacje nauczania (np. aranzacja przestrzeni
edukacyjnej)
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Przyktadowe dostosowania
dla ucznia/ zintegrowane dziatania nauczycieli:

dostosowanie kryteriow wymagan edukacyjnych oraz oceniania do indywidualnych mozliwosci psychofizycznych

ucznia;
zachecanie do wypowiadania sieg;

zZwracanie sie bezposrednio do dziecka,

zadawanie krotkich i prostych pytan oraz kontrolowanie stopnia rozumienia przez niego polecen;
udzielanie wskazowek naprowadzajacych na rozwiazanie zadan

motywowanie do pokonywania trudnosci;

dowartosciowanie w celu podniesienia samooceny;

dostosowanie doboru tresci, ilosci zadan lub dzielenia ich na czesci;

ograniczenie prac pisemnych na rzecz merytorycznego opanowania materiatu;
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kierowanie prostych, krotkich, jasnych i precyzyjnych komunikatow;



Przyktadowe dostosowania
dla ucznia/ zintegrowane dziatania nauczycieli:

wyeliminowanie nadmiaru bodzcéw stuchowych;

zwolnienie tempa mowienia;

kontrolowanie stopnia rozumienia wymagan i polecen, kontekstu sytuacyjnego;

docenianie wysitku podejmowanego, a nie tylko efektow pracy;

umozliwienie doswiadczenia sukcesu;

wspomaganie w zakresie planowanych wtasnych dziatan dazac do jego samodzielnosci;

pomaganie w nawigzywaniu poprawnych relacji z rowiesnikami i angazowanie w zycie klasy i szkoty;

pomoc w zakresie rozumienia sytuacji spotecznych, w nawigzywaniu poprawnych relacji i dziatania z rowiesnikami;
pomoc i wsparcie w interpretacji adekwatnych reakcji;

miejsce blisko nauczyciela w celu podtrzymywania uwagi;

zapewnienie poczucia bezpieczenstwa o edumaster



Dostosowania edukacyjne
a podstawa programowa

Istotne jest, iz dzieci z niepetnosprawnoscig sensoryczna (wzrok, stuch), ruchowa, w tym z afazja,
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim, spektrum autyzmu, realizuja podstawe

programowa ksztatcenia ogolnego taka sama jak petnosprawni réwiesnicy.

Natomiast uczniowie z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
uczga sie w oparciu o inng podstawe programowa, przeznaczong specjalnie dla tej grupy dzieci, maja
takze prawo do oceny opisowej: biezacej, srodrocznej, rocznej i koncowej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych. Promowanie do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty
przez ww. uczniow odbywa sie z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie

edukacyjno-terapeutycznym.
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Dostosowania dot. organizacji nauczania
na kazdym etapie edukacji

Dyrektor publicznej szkoty podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, moze na wniosek rodzica
odroczy¢ rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym.

Dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnos¢ mozna przedtuzyc¢ okres nauki.

Dzieci i uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego moga realizowac
indywidualnie lub w grupie liczacej do 5 uczniow wybrane zajecia wychowania przedszkolnego
lub zajecia edukacyjne

Dyrektor szkoty moze zwolni¢ ucznia z afazja, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem,
w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego

Uczniowie lub absolwenci posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnos¢ mogg przystapic do egzaminéw konczacych szkote lub egzaminu maturalnego
w warunkach i formie dostosowanych do rodzaju niepetnosprawnosci na podstawie tego orzeczenia.
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Dokumentacja pracy

IPET, WOPFU: obszar terapeutyczny, obszar edukacyjny
Dziennik zajec
Plan zajec rewalidacji indywidualnej

Arkusze obserwacji

Teczka z wytworami, pracami ucznia
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Motto:

“Dobry wychowawca, ktory nie wttacza a wyzwala, nie

ciqgnie a wznosi, nie ugniata a ksztattuje, nie dyktuje

a uczy, nie zqda a zapytuje - przezyje wraz z dziecmi
wiele natchnionych chwil.”

Janusz Korczak

DZIEKUJE, ZA UWAGE ;-)
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Dziekujemy, ze z nami zdobywasz
kolejne kompetencje!
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